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Stufe | Basis, Anpassung an Lohnkostensteigerung

2021

2022

2023

Quartal 4

Quartal 1 Quartal 2

Quartal 3

Quartal 4 Quartal 1

Quartal 2 Quartal 3 Quartal 4

Netzwerkarbeit (analoge Zertifizierungen der Krankenhiuser
und Pflegeeinrichtungen, Prasenz-Veranstaltungen fur
Siegelteilnehmer, Beratung der Bevélkerung in der Region etc.)

Stufe Il Ausbau der Digitalisierung

Digitalisierung Qualitdtssiegel fiir Pflegeeinrichtungen
Entwicklung Softwareldsung
Uberfiihrung in Software

Start d. digitalen Siegels fir Pflegeeinrichtungen

Digitalisierung Qualitiitssiegel fiir Krankenh

Uberfiihrung in Software

Start d. digitalen Siegels fur Krankenhauser

Digitale Fortbildungen fiir alle Stakeholder

Erstellung d. Fortbildung (Nutzung geeigneter Software)

Aufbau webbasierte Plattform zum kontinuierlichen
Austausch unter den Gesundheitsimtern

Entwicklung Softwarel6sung

Launch

Stufe Ill Erweiterung der Netzwerkaktivitaten

Thema: Personliche Schutzausristung

Thema: Basishygiene

Thema: Pandemieresilienz

Krankenhaushygienische Beratung/Begutachtung zur
Unterstiitzung der Gesundheitsimter

Digitale Fortbildungen fiir Mitarbeiter des
Gesundheitsamtes

Erstellung d. Fortbildung (Nutzung eCampus-Server)
Aufbau einer Aus- und Weiterbildungshospitation am
IHPH fiir GA Mitarbeiter

Erstellung d. Curriculums in Abstimmung mit GA

Start d. Hospitationen, Betreuung durch Facharzt

Ausbau der Zertifizierungen fiir ambulantes Operieren,

o bul Pfli g usw.

Rett
Inhaltliche Entwicklung d. 1. neuen Siegels
Uberfiihrung in Software

Start d. digitalen 1. neuen Siegels

Thema: Wasserhygiene/ Uberflutung |

‘ Thema: Hygieneplane Schule/Kita

| Thema: Impfungen
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