Entwurf Stellenplan 2015/2016

Beamte

Wahlbeamte/ 1 1 1
Hoherer Dienst|B 6
B5 1 1 1
B4
B3
B2 5 5 5
A16 9 9 7
A15 22 24 24
A4 38 34 33
A13 7 12 11
83 86 82
Gehobener A13 22 18 17
Dienst A12 68 68 67
A 11 72 69 63
A10 69 55 53
A9 1 4 3
232 214 203
Mittlerer A9+7Z 1 1 1
Dienst A9 48 46 46
A8 49 53 52
A7 27 28 27
AB - 2 1
125 130 127
Gesamt: 440 430 412




Tariflich Beschiftigte

Entwurf Stellenplan 2015/2016

Entgeiltgruppen
AT 4 4 4
15 10 8 8
S 14 28 - -
14 11 11 11
Si3 2 2 2
13 19 16 15
512 32 56 51
12 42 47 42
Si1 - 1 1
11 58 50 49
10 42 37 35
9 91 94 92
S8 3 8 7
8 150 145 140
7 - - -
6 106 106 104
5 114 117 110
54 6 6 6
4 - - -
3 19 21 20
2 5 6 6
1 - - -
Gesamt: 742 735 703




Entwurf Stellenplan 2015/2016

Planstellen tariflich Beschiftigte mit
"k.w."-Vermerk 2015/2016

40.21 0.40.40 |Forderschulen 1 1
50.13 0.50.10 |Hilfen nach SGB XiI 1 1
61.1 0.61.10 Planungsangelegenheiten 1 1

Gesamt: 3




Entwurf Stellenplan 2015/2016

Planstellen Beamte mit
"k.u."-Vermerk 2015/2016

Rechnungspriifungen
0.50.40. |Aufgaben f. Behinderte, Pflegebed., S| 1 1
Gesamt: 5 5




Gliederung Beamte
nach Produkten

Entwurf Stellenplan 2015/2016

Produikt | Prodikt::

Produktbezéichnung

PEFthnerschaften 0,10 0,11

Sonstige Funktionen 0,05{ 0,05 | 0,10 2,00 | 0,50 2,70

Pressestelle 1,00 1,00 | 1,00 3,00

Kreistagsbiiro 0,05 1,00 1,00 2,05

Offentlichkeitsarbeit und Buro Landrat 1,00} 0,50 1,00 1,00 3,50
Organisationskostenstelle Amt 10 0,10 0,10

Organisation 0,70 | 1,10 3,00 | 3,00 7,80

Informationstechnik und Kommunikation 0,30 | 0,90 2,00 3,20
Organisationskostenstelle Amt 11 0,25 1,00 1,25

Personalwirtschaft 1,00 0,65 0,50 7,00 | 0,20 9,35
Personalmanagement 1,35 2,00 | 0,50 1,80 5,65

Personalgestellung an Dritte 1,00 | 1,00 1,00 1,50 | 1,00 1,00 6,50

Allgemeinen Dienste 1,00 | 1,00 1,00 | 1,00 1,00 1,00 | 2,00 8,00

140000 01 Organisationskostenstelle Amt 14 0,10 0,10
0.14.10 01 Rechnungspriifungen 1,00 1,00 6,00 | 2,00 10,00
150000 01 Organisationskostenstelle Amt 15 0,40 0,40
0.15.10 01 Kommunalaufsicht, Wahlen 1,00 2,00 3,00
0.17.10 01 Kreisarchiv, Bibliothek 0,60 1,00 1,60
0.17.20 04 Gedenkstatte "Landjuden an der Sieg” 0,40 0,40
200000 01 Organisationskostenstelle Amt 20 0,70 0,70
0.20.10 01 Allgemeines Finanzwesen 1,00 { 1,00 1.00 ] 3,00 | 2,00 | 3,00 1,00 1,00 | 5,00 | 1,00 19,00
220000 15 Organisationskostenstelle Amt 22 0,30 1,00 1,30
0.22.10 01 Liegenschaften/Versicherungen 0,35 | 0,50 0,85
0.22.20 15 Beteiligungen 0,65 | 1,00 1,65
0.22.30 01 Gebéudewirtschaft 1,00 1,00 | 1,00 3,00
1:14,00:/-0,60 | 2,80 | 2,05 . 8,06 | 8;10|2,00! 9,00 122,00 {:12,60:| 5,00 | 1,00 :0,00::8,00-]:10,00 | 3,00 0,00 |..95,21




Gliederung Beamte
nach Produkten

Produktbezeichnung;;:i

o - - | gesamt
0.22.40 Wohnungsbauférderung 3,50
300000 01 Organisationskostenstelle Amt 30 0,20 0,20
0.30.10 01 Rechtsangelegenheiten 0,40f 0,95 | 1,90 1,00 4,25
0.30.20 02 Aufenthaltsregelungen 0,40 1,00 4,00 | 1,00 8,00 | 3,00 | 6,00 23,40
0.30.30 02 Ordnungsangelegenheiten 0,10 0,20 1,00 | 1,00 | 1,00 3,30
0.30.40 02 Staatsangehérigkeiten u. Personenstand 0,05 0,80 1,00 1,00 | 3,00 5,85
0.31.10 02 KPB Zentrale Aufgaben, Polizeiverw. 0,10 1,00 1,00 | 3,00 | 4,00 | 1,00 2,62 | 2,00 14,72
360000 02 Organisationskostenstelie Amt 36 0,05 0,05
0.36.10 02 Verkehrssicherung 0,50 0,35 0,40 | 1,00 | 2,00 3,00 7,25
0.36.20 02 Erlaubnisse z. Personen- u. Giiterbeforg. 0,20 0,35 0,60 1,00 2,15
0.36.30 02 Zulassung und Abmeldung 0,10 0,40 1,50 | 0,67 0,70 1,00 | 152 | 5,85 11,74
0.36.40 02 Uberwachung der Halterpflichten 0,20 0,15 | 0,08 0,30 243 | 1,15 4,31
0.36.50 02 Fahrerlaubnisse und Ubem/achung 0,10 0,40 1,35 1 1,25 | 1,00 | 4,00 3,00 | 2,05 13,15
0.36.60 02 Uberwachung des flieRenden Verkehrs 0,10 0,30 1,00 | 1,00 1,00 1,00} 6,00 | 3,00 | 1,00 14,40
380000 02 Organisationskostenstelie Amt 38 0,15 1,00 1,15
0.38.10 02 Rettungswesen 0,10 0,50 | 1,10 | 0,60 | 2,40 9,60 | 1,40 | 0,76 16,46
0.38.11 02 Trigerschaft Rettungsdienst 0,35 0,45 0,20 1,00
0.38.20 02 Feuer-/Brandschutz. Techn. Hilfeleist. 0,35 040 ) 115 | 1,45 | 1,40 5,60 | 0,35 | 0,24 10,94
0.38.30 02 Gefahrenabwehr 0,20 0,10 | 0,30 | 0,95 | 0,20 0,80 | 0,05 2,60
390000 02 Organisationskostenstelle Amt 39 0,10 0,20 0,30
0.39.10 02 Verbraucherschutz 0,331 1,00 | 0,30 0,22 0,85 1,45 4,15
0.39.20 02 Schiachttier- und Fleischuntersuchung 0,02] 0,10 0,03 0,80 0,95
0.39.30 02 Tiergesundheit/Veterinarwesen 0,65f 0,90 | 3,70 0,55 1,15 0,75 7,70
0.40.10 03 Schulaufsicht 0,35 | 0,90 1,00 | 2,33 1,00 5,58
0.40.20 03 Ausbildungsforderung 0,02 | 0,10 1,00 2,00 3,12
0.40.30 03 Berufkollegs 0,20 | 0,60 0,13 2,95 3,88
0.40.40 03 Férderschulen 0,20 | 0,26 0,85 0,05 1,36
0.40.50 03 Beschulung an Schulen anderer Trager 0,01 | 0,04 0,02 0,07
0.40.60 03 Schullandheim 0,01 | 0,02 0,03
. o : 0,00.1:0,40 | 0,20 |-295] 574 | 1 1,82 ] 1,00/ 8,00 | 14,00 19,83 120,00 |:0,00:/ 1,00 :39,00:26,62 | 17,00 | 0,00 167,56




Gliederung Beamte
nach Produkten

Produkt| |Produktbezeichnung - mittierer Dienst. -
0.40.90 Bildungskoordinierung 0,20 | 0,08 0,67 0,95
410000 04 Organisationskostenstelle Amt 41 1,00 1,00
0.41.10 04 Kultur- und Heimatpflege 0,90 ! 0,90 1,80
0.41.20 03 Medienzentrum 0,10 0,10
500000 05 Organisationskostenstelle Amt 50 0,40 | 1,00 2,00 1,20 | 0,50 5,10
0.50.10 05 Hilfen nach SGB Xl 2,50 | 5,30 | 5,00 4,00 | 0,80 17,60
0.50.20 05 Grundsicherung fiir Arbeitssuchende 1,00 | 3,40 | 3,00 | 3,50 10,90
0.50.30 05 Besondere soziale Hilfen 0,30 1,00 1,30
0.50.40 05 Aufgaben f. Behinderte, Pflegebed..Sen. 2,15 |1 540 | 1,00 8,55
0.50.50 05 Soziale Einrichtungen 0.25 | 1,00 1,25
0.50.60 05 Forderung von Einrichtungen u. Diensten 0,40 | 0,10 0,20 0,70
0.50.70 05 Elterngeld und Beratung zur Elternzeit 1,00 1,00 | 3,00 5,00
510000 06 Organisationskostenstelle Amt 51 1,00 1,00 2,76 | 0,50 0,20 5,46
0.51.10 06 Kindertagesbetreuung 0,35 | 0,25 | 0,05 1,38 | 1,75 3,78
0.51.20 06 Ford. Junger Menschen u. ihrer Familien 0,08 0,19 0,27
0.51.30 06 Beratungsleistungen 0,17 1 0,15 | 1,72 2,04
0.51.40 06 Familienunterstiitzende Hilfen 1,50 | 0,16 | 3,60 0,05 5,31
0.51.50 06 Amtsvormund-,Amtspfleg-, Beistandschaft 149 | 1,25 | 4,61 7,35
0.51.60 06 Adoptionsvermittiung 1,00 1,00
0.51.70 06 Familienersetzende Hilfen 0,65 | 0,54 | 6,93 8,12
0.51.80 06 Leistungen nach dem UVG 0,25 | 3,90 4,15
520000 05 Organisationskostenstelle Amt 52 0,20 0,20
0.52.10 05 Angelegenheiten des Versorgungsamtes 1,00 2,00 2,00 1,00 6,00
530000 07 Organisationskostenstelle Amt 53 0,40 | 1,00 0,90 2,30
0.53.10 07 Gesundheitsfﬁrderung 0,70 | 1,80 2,50
0.53.20 07 Gesundheitshiifen 1,00 | 0,50 1,50
0.53.30 07 Gesundheitsdienstleistungen 2,30 | 2,30 0,40 | 1,00 1,00 | 1,00 8,00
0.57.10 06 Erziehungsberatung 1,00 1,00
0.57.20 03 Schulpsychologischer Dienst 1,00 1,00
G i g e -110,00:1:0,00::1,00 | 4,00 4,20 | 8,08 | 1,00 [ 1,00:{:19,00 | 22,57 +37,00:{ 0,00 |.0,00] 0,00 9,38 .| 7,00 0,00 114,23




Gliederung Beamte
nach Produkten

t|Produktbezeichnung A :
Organisationskostenstelle Amt 61 0,45
Planungsangelegenheiten 1,00 1,00 | 5,00 0,10 7,10
Straflenbau 0,90 0,90
Organisationskostenstelie Amt 62 0,20 0,20 0,40
Vermessung 0,10 1,00 1,10
Kataster 0,65 | 1,85 1,92 | 1,00 5,42
Bodenordnung 0,10 | 0,30 0,40 0,80
Grundsti]ckswertermittlung 0,15 | 0,65 0,60 1,00 2,40
Organisationskostenstelle Amt 63 0,35 0,35
Baugenehmigungen 0,50 | 0,80 0,25 0,05 | 0,30 0,90 2,80
Bauverwaltung 0,30 | 0,20 0,70 0,45 | 3,70 2,10 7,45
Obere Bauaufsicht 0,15 0,05 0,50 0,70
Priifungen der Bauaufsicht 0,05 0,05
Organisationskostenstelle Amt 66 0,60 | 0,10 | 0,10 0,06 0,86
Abfall 0,10 | 0,30 | 0,10 0,50 | 0,65 | 0,80 2,45
Abfallentsorgung Gebiihrenhaushalt 0,10 0,10
Wasser 0,10 { 0,95 |{ 0,40 239 1 0,90 | 2,15 6,89
Boden 0,30 | 0,20 0,07 | 0,50 1,07
Immissionsschutz 0,170 |1 0,35 | 0,10 1,02 | 295 | 0,05 4,57
0.66.50 14 Klimaschutz 0,10 0,10
670000 13 Organisationskostensstelle Amt 67 1,00 1,00
0.67.10 14 Umweltberatung u. Offentlichkeitsarbeit 1,10 1,10
0.67.20 13 Schutz v. Natur/Landschaft u. Arten 0,40 1,00 { 1,02 ] 7,00 9,42
0.67.30 13 Landschaftsplanung 0,50 0,02 0,52
0.67.90 13 Projekt "Chance Natur" 1,00 1,00
0.90.10 15 Wirtschaftsférderung 1,00 | 1,00 2,00
0.90.11 15 Regionale Kooperationen 1,00
0.90.20 02 Statistik




Gliederung tariflich Beschiiftigte
nach Produkten

Entwurf Stellenplan 2015/2016

. S , : - i gesamt

Sonstige Funktionen 1,00 1,00 | 1,00 1,05 4,05
0.01.30. 01 {Pr telle 1,00 1,00
0.01.40. 01 IKreistagsbiiro 1,00 1,00
0.01.50. 01__|Offentlichkeitsarbeit und Biiro Landrat 1,00 | 1,00 | 2,50 0,10 4,60
0.01.70 05 |Kommunales Integrationszentrum 2,00 1,00 1,00 4,00
100000 01 __[Organisationskostenstelle Amt 10 0,10 0,10
0.10.20 01 [Organisation 0,30 0,30
0.10.30 01__[Informationstechnik und Kommunikation 2,00 | 5,00 | 3,00 0,70 10,70
0.11.10 01 __[Personalwirtschaft 1,00 0,20 1,20
0.11.20 01 __ |Personalmanagement 0,80 0,80
0.11.30 01 Personalgestellung an Dritte 1,00 1,00
0.11.40 01__|Aligemeinen Dienste 2,00 6,00 5,40 12,15 1,00 26,55
0.14.10 01 Rechnungspriifungen 2,00 1,00 3,00
0.15.10 01 __|Kommunalaufsicht, Wahlen 0,10 0,10
170000 01__ [Organisationskostenstelle Amt 17 0,04 0,05 0,09
0.17.10 01__ |Kreisarchiv, Bibliothek 1,00 1,00 3,60 5,60
0.17.20 04 {Gedenkstitte "Landjuden an der Sieg" 0,40 0,40
200000 01__ [Organisationskostenstelle Amt 20 0,60 0,60
0.20.10 01__ Aligemeines Finanzwesen 1,00 | 1,00 13,00 1,00 1,00 17,00
220000 15 _[Organisationskostenstelle Amt 22 0,40 0,40
0.22.10 01 LiegenschaftenNersicherungen 1,00 1,00
0.22.20 15__ |Beteiligungen 0,70 0,70
0.22.30 01 lGeb&udewirtschaft 0,30 6.00 | 1,00 | 6,00 1,00 7,00 1,00 2,00 { 24,30
0.22.40 10 Wohnungsbauférderung 1,00 1,00 1,00 3,00
30000 01__[Organisationskostenstelle Amt 30 0,15 0,15

: : : i : ) 10,04} o,00] 0,00] o0.00] 0:00] 0,00l 200 4,00] 0:00 14,00] 9.0 0} 0,00 126,25 17,600 23,15 0,00]:0,00] - 1,00} 2,00] 111,64




Gliederung tariflich Beschiiftigte
nach Produkten

0.30.10

uiktbezsichintng:

Rechtsangelegenheiten

01 0,95 0,95
0.30.20 02 Aufenthaltsregelungen 2,001 1,00 1,00 7,00 1,00 3,00 15,00
0.30.30 02 Ordnungsangelegenheiten 1,00 3,80 4,80
0.30.40 02 Staatsangehérigkeiten u. Personenstand 1,00 3,00 0,85 4,85
0.31.10 02 [KPB Zentrale Aufgaben, Polizeiverw. 1,00 0,10 3,00 1,00 2,00 7,10
360000 02 __ |Organisationskostenstelle Amt 36 0,05 0,55 0,20 0,80
0.36.10 02 Verkehrssicherung 1,00 1,00 2,00
0.36.20 02 |Erlaubnisse z. Personen- u. Giiterbeftrd. 1,00 1,00
0.36.30 02 |Zulassung und Abmeldung 0,60 2,00f 19,15 7,30 29,05
0.36.40 02 Uberwachung der Halterpflichten 0,40 0,93 0,75 5,65 7,73
0.36.50 02 _|Fahrerlaubnisse und Uberwachung 6,07 1,05 3,55 10,67
0.36.60 02 Uberwachung des fliefenden Verkehrs 1,00 8,00 0,50 8,15 17,65
380000 02__[Organisationskostenstelie Amt 38 0,15 0,15
0.38.10 02__ |Rettungswesen 1,001 1,55 1,20 3,00 6,75
0.38.11 02 |Tragerschaft Rettungsdienst 0,80 0,30 1,10
0.38.20 02 |Feuer-/Brandschutz. Techn. Hilfeleist. 0,80 0,15 1,70 6,00 8,65
0.38.30 02 _[Gefahrenabwehr 0,20 0,20 0,10 0,50
390000 02 _|Organisationskostenstelle Amt 39 0,10 0,10
0.39.10 02 _ {Verbraucherschutz 1,00 0,10 9,20 1,25 11,55
0.39.20 02 _iSchiachttier- und Fleischuntersuchung 0,10 0,10
0.39.30 02 Tiergesundheit/Veterindrwesen 0,90 0,70 0,75 2,35
400000 03 _ |Organisationskostenstelle Amt 40 0,45 0,45 0,90
0.40.10 03 _|Schulaufsicht 1,67 3,00 4,67
0.40.20 03 Ausbildungsférderung 1,00 1,00
0.40.30 03 _|Berufkoliegs 2,00 2,00 6,40 9,00 6,00 25,40
0.40.40 03 |Férderschulen 1,98{ 1,00 0,60 5,00f 4,00 6,00{ 3,00] 21,58
0.40.50 03 _|Beschulung an Schulen anderer Trager 0,02 0,02
0.40.90 03 Bildungskoordinierung 1,00 0,33 1,33
410000 04 _|Organisationskostenstelle Amt 41 0,08 0,35 0,80 0,50 1,73
0.41.10 04  [Kuitur- und Heimatpflege 1,00 0,20 1,00 2,20
0.41.20 03 _ IMedienzentrum 1,00 1,50 2,50
0.41.30 08 _ |Sportférderung 1,00 1,00 2,00
: e 0,53} 1,00] 0:00] 1,00 0,00{ 2.00] 2:00{ 3,00} 0,00} - 6,00) :7,00] 540| 1,00} - 51,60]  34;80 59,85|- 4,00/ 0,00 14,00/ 3,00] 196,18




Gliederung tariflich Beschiftigte
nach Produkten

roduktbezéichniing

500000

Organisationskostenstelle Amt 50

i gesamt

05 1,50 0,70 1,00 3,20
0.50.10 05 |Hilfen nach SGB Xl 1,00 2,00 1,00 4,00
0.50.20 05 |Grundsicherung fiir Arbeitssuchende 2,00} 28,00 5,50 35,50
0.50.40 05 |Aufgaben f. Behinderte, Pflegebed.,Sen. 1,001 5,00] 6,00 3,00 15,00
0.50.50 05 [Soziale Einrichtungen 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00 8,00
0.50.60 05 __{Fdrderung von Einrichtungen u. Diensten 0,30 0,30
0.50.70 05 |Elterngeld und Beratung zur Elternzeit 4,00 1,00 5,00
510000 06 _|Organisationskostenstelie Amt 51 0,35 2,95 2,60} 0,21 0,10 0,57 3,00 9,78
0.51.10 06 Kindertagesbetreuung 1,01 0,15 2,00 0,01 0,10 2,58 5,85
0.51.20 06 _[Ford. Junger Menschen u. ihrer Familien 4,05 0,20 0,67 0,35 5,27
0.51.30 06 _|Beratungsleistungen 12,16 1,24 0,211 0,37 13,98
0.51.40 06 [Familienunterstiitzende Hilfen 4,24 8,54 0,09 0,08/ 0,02 0,17 0,05 13,19
0.51.60 06 [Adoptionsvermittlung 0,05 0,75 0,10 0,06 0,96
0.51.70 06 _|Familienersetzende Hilfen 10,59 0,27 0,101 0,24] 1,27 0,45 12,92
0.51.80 06 |Leistungen nach dem UVG 0,50 0,50
0.52.10 05 _|Angelegenheiten des Versorgungsamtes 1,00 11,00 0,60 4,00 16,60
530000 07 _|Organisationskostenstelle Amt 53 0,20 0,20
0.53.10 07 _|Gesundheitsférderung 1,70 2,40 0,20 1,00 1,90{ 11,35 18,55
0.53.20 07 _[Gesundheitshilfen 0,85 1,80 2,65
0.53.30 07 Gesundheitsdienstleistungen 3,45 3,60 1,00 2,00 8,90 8,65 27,60
570000 06__|Organisationskostenstelie Amt 57 0,08 0,05 0,13
0.57.10 06 _|Erziehungsberatung 0,30 1,00 6,00{ 9,00 0,70 5,60 22,60
0.57.20 03 _{Schulpsychologischer Dienst 0,70 6,001 2,00 0,30 1,00 0,40 10,40
610000 09 _|Organisationskostenstelle Amt 61 1,00 1,00
0.61.10 09 _ [Planungsangelegenheiten 1,00 5,00 1,00 3,00 10,00
0.61.20 12 {StraRenbau 1,00 1,00 2,00 2,00 1,00 7,00
0.62.10 09 [Vermessung 0,05 1,00 1,00] 1,000 1,00 1,90 4,00 9,95
0.62.20 09 [Kataster 0,95 9,80 3,00f 3,00{ 11,85 14,60 18,00f 11,00 72,20
0.62.30 09 _{Bodenordnung 0,50 0,50
0.62.40 09 Grundstﬁckswertermittlung 3,90 6,50 10,40
i . 1,43}~ 8,00| 28,00 8,00/ 2:00 . 16,00} 28,00} 16,80} 0,00 16,90/ 115,00/ 55,85 2,00] 65,65| 50,60] -27;00] 2,00 0,00] 0,00] 0,00{ 34323




Gliederung tariflich Beschiftigte
nach Produkten

dukt- Prodﬁktbeiéiéh‘@g i
~ i i e P RE 4 ] 812 S 1 6 | 5 1 o413 2 gesamt
0.63.10 10 _ {Baugenehmigungen 1,60 6,80 | 2,85 | 320 0,30 0,65 2,70 18,10
0.63.20 10 _ |Bauverwaltung 0,20 120 | 015 | 1,75 0,70 0,30 1,25 5,55
0.63.30 10__ |Obere Bauaufsicht 0,05 0,05
0.63.40 10 |Prifungen der Bauaufsicht 0,20 0,05 0,08 0,30
660000 13__|Organisationskostenstelle Amt 66 0,65 0,02 0,26 1,25 | 1,05 | 0,35 1,00 0,33 4,91
0.66.10 11 _|Abfall 0,20 0,05 | 1,80 | 1,25 1,65 0,75 0,16 5,86
0.66.11 11 Abfallentsorgung Gebiihrenhaushalt 0,70 0,70
0.66.20 13 |Wasser 4,62 705 | 1,05 | 6,40 0,35 2,13 21,60
0.66.30 13__|Bodenordnung 0,98 1,32 2,00 1,15 0,04 5,49
0.66.40 13 |lmmissionsschutz 2,80 0,05 | 0,10 0,25 0,30 3,50
0.66.50 14 _ |Klimaschutz 1,00 1,00 0,04 2,04
670000 13 |Organisationskostensstelle Amt 67 0,35 0,03 0,30 0,50 0,50 1,68
0.67.10 14 _ |Umweltberatung u. Offentlichkeitsarbeit 0,01 0,09 0,10
0.67.20 13 _ISchutz v. Natur/Landschaft u. Arten 0,99 5,08 0,40 | 1,00 1,00 0,50 8,97
0.67.30 13 Landschaftsplanung 0,80 0,30 1,10
0.67.90 13 |Projekt "Chance Natur” 1,00 | 1,00 { 1,00 3,00
900000 15 __|Organisationskostenstelie WE 1,00 1,00
0.90.10 15 Wirtschaftsfc";rderung 1,00 1,00 2,00 | 1,00 1,00
0.90.20 02 |Statistik




Gliederung tariflich Beschiftigte
nach Produktbereichen

Entwurf Stellenplan 2015/2016

Produkt-[Produktbezeichnung -

——— e — Gl .
01 linnere Verwaltung 0,04] 0,00 0,00] 0,00} 0,00 0,00{ 0,00{ 3,30]|0,00| 12,00 9,00 12,60} 0,00 24,85 18,55| 20,75| 0,00{ 0,00 1,00{ 2,00| 104,09
02__ |Sicherheit und Ordnung 0,001 1,00) 0,00{ 1,00{ 0,00 1,00{ 0,00] 3,00{0,00{ 5,00 6,00] 1,40/ 0,00{ 48,80 24,85| 40,85| 0,00| 0,00 0,00; 0,00{ 132,90
03 |Schultrdgeraufgaben 0,45 0,70] 0,00{ 0,00} 0,00 6,00/ 4,00 0,00{0,00] 1,00 0.00] 4,30 1,00 4,45 8,00] 17,40{ 4,00{ 0,00 13,50 3,00 67,80
04 [Kultur/Wissenschaft 0,08] 0,00{ 0,00{ 0,00} 0,00 1,00] 0.00f 0,00/ 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,35 1,00 1,40] 0,00} 0,00{ 0,50 0,00 4,33
05 [Soziale Leistungen 0,00f 0,00{ 0,00{ 0,00]2,00 0,00] 4,00| 0,00{0,00f 2,00 7,00| 37,00{ 2,00] 24,00 4,60 7,00{ 2,00{ 0,00/ 0,00{ 0,00 91,60
06__|Kinder-, Familien-, Jugendhilfe 0,43{ _0,30) 28,00f 1,00} 0,00 9,00{ 24,00] 0,00/ 0,00{ 3,00 3.00] 2,70{ 0,00 1,15 4,00 8,60{ 0,00/ 0,00/ 0,00{ 0,00 85,18
07 |Gesundheitsdienste 0,00{ 6,00) 0,00{ 6,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00{0,00/ 2,00 1.00{ 3,00{0,00] 11,00 20,00 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 49,00
08 _|[Sportférderung 0,00{ 0,00) 0,00{ 0,00|0,00 0,00/ 0,00/ 0,00{0,00f 0,00 1,00{ 0,00{ 0,00 0,00 0,00 1,00{ 0,00| 0,00{ 0,00 0,00 2,00
09 _|Raumiiche Planung, Geoinformationen 1,00{ 1,00] 0,00} 0,00] 0,00 1,00] 0,00 15,80} 0,00{ 8,90 4,00} 12,85} 0,00f 26,50 22,00 11,00} 0,00| 0,00 0,00 0,00{ 104,05
10 |Bauen und Wohnen 0,00] 0,00{ 0,00{ 0,00|0,00 0,00 0,00] 2,00]{0,00f 9,00 3,00] 5,00] 0,00 2,00 1,00 1,00{ 0,00} 0,00{ 4,00} 0,00 27,00
11 {Ver- und Entsorgung 0,00{ 0,00 0,00] 0,00]0,00 0,00{ 0,00{ 0,20{0,00! 0,75 1,80] 1,25/ 0,00 1,65 0,75 0,16/ 0,00 0,00/ 0,00{ 0,00 6,56
12__|Verkehrsflachen und - anlagen, OPNV 0,00{ 0,00{ 0,00{ 1,00|0,00 0,00] 0,00] 1,00} 0,001 2,00 0,00] 0,00] 0,00 2,00 0,00 1,00{ 0,00| 0,00{ 0,00{ 0,00 7,00
13 {Natur- und Landschaftspflege 1,00] 0,00] 0,00] 0,99]0,00 1,00] 0,00{ 14,91} 0,00 11,35 4,20{ 9,90] 0,00 2,85 0,25 3,80{ 0,00{ 0,00{ 0,00{ 0,00 50,25
14 {Umweltschutz 0,00{ 0,00 0,00{ 0,01/ 0,00 0,00/ 0,00 1,09{0,00f 1,00 0,00{ 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,04 0,00 0,00{ 0,00] 0,00 2,14
15 ft und Tourismus 1,00 8,10




Gliederung Beamte
nach Produktbereichen
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Produkt-[Produktbezeichnung B P
= =
01__|Innere Verwaltung 2,001 9,00 121,35) 12,60 5,00 |1,00/0,00] 8,00 | 10,00 3,00 | 0.00 96,31
02 _|Sicherheit und Ordnung 0.0010.401 0,00 |2,55| 4,00 | 8,00 |1,00| 7,00 | 11,00 16,00 17.00{ 0,00 1,00{38,00| 23,62 17,00 | 0,00| 146,57
03 |Schultrageraufgaben 0.0010.004 0,00 |0,00] 0,99 | 3,00 |0,00] 0,00 | 3,00 | 3,00 | 3.10 | 0,00 0,001 0,00 | 3,00 | 0,00 | 0,00 16,09
04 Kultur/ Wissenschaft 0,001 0,00} 0,00 0,00] 1,40 | 0,00 0,00} 0,00 | 0,00 0,90 | 0,90 | 0,00 0,001 0,00 | 0,00 0,00 [0,00| 3,20
05__|Soziale Leistungen 0.0010.004 0,60 |2,00] 0,00 | 2,00 |0,00| 1,00 | 11,00 | 17,00 12.00| 0,00 0.00] 0,00 | 7,00 | 4,00 | 0,00 56,60
06__|Kinder-, Familien-, Jugendhilfe 0.0010.00{ 0,00 |1,00] 0,00 | 0,00 |1,00] 0.00 | 7,00 | 3,10 | 23.00| 0,00 0,00/ 0,00 | 1,38 | 2,00 |0,00| 38,48
07 |Gesundheitsdienste 0.0010.004 040 |1,00} 3.00 | 5,00 0,00] 0,00 | 100 | 0,00 | 1,00 | 0.00 0,00} 0,00 | 1,00 | 1,00 |0,00] 14,30
09 _|Réumiiche Planung, Geoinformationen | 0,00 0,00| 0,65 | 0,00/ 1.00 4.00 10,00} 2,00 | 6,92 | 3,00 | 0,00 [0.00{0,00] 0,10 | 0,00 | 0,00 0,00| 17,67
10 |Bauen und Wohnen 0.0010,001 0.35 |0,00| 1,00 | 1,00 |0,00] 2,00 | 0,00 | 2,50 | 4,00 0.00/0,00] 1,00 | 3,00 | 0,00 [0,00| 14,85
11 |Ver-und Entsorgung 0.0010,001 0.00 0,00} 0,10 | 0,30 |0,20] 0,00 | 0,50 | 0,65 | 0.80 0.0010,00/ 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00| 2,55
12__Verkehrsfidchen und -anlagen, OPNV | 0,00|0,00| 0,00 | 0,00 0,00 0.00 10,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00|0,00] 0,90 | 0,00 | 0,00 0,00/ 0,90
13 Natur- und Landschaftspﬂege 0,00{ 0,00} 0,00 0,00] 1,80 | 2,60 1,80] 1,00 | 4,58 11,35 2,20 | 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 25,33
14 |Umweltschutz 0.0010.00{ 0,00 0,00} 0,10 | 1.10 |0,00| 0.00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00} 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00| 1,20
15 |Wirtschaft und T 0,00/ 0,00} 0,30




Entwurf Stellenplan 2015/2016

neue Nachwuchskrifte (nachrichtlich)

Zahl der Stellen

Zahl der Stellen

Zahl der Stellen

Bezeichnung Art der Vergiitung 2015 2016 2014
Inspektoranwérter/-innen Anwarterbezlige 5 5 4
Aufstiegsbeamte in den. g.D. Besoldung 2 2 2
Sekretdranwérter/-innen Anwarterbezlige 6 6 6
Vermess.techniker-Azubis Ausbildungsvergtitung 1 1 1
Fachangestellte f. Medien- u. Informationsdienste Ausbildungsvergiitung
Praktikanten/-innen im Anerkennungsjahr fester Satz 1 1 1
Umweltoberinspektor/in Anwadrterbezlige 1
Vermessungsoberinspektor/on Anwdrterbeziige
Ausbildung Gesundheitsaufseher/in Praktikantenentgelt 1 1
Ausbildung Lebensmittelkontrolleur Entgelt 1
Ausbildung Fachinformatiker Ausbildungsvergltung
Fachangestelite f. Biromanagement Ausbildungsvergiitung 2 2 2

18 18 18



