Beschlussvorschlag:

1. Der Personalausschuss nimmt das beabsichtigte weitere Vorgehen der Verwaltung zu
den verwaltungsubergreifenden Handlungsempfehlungen der GPA —wie in Anhang 1
vorgestellt- zur Kenntnis und begrifdt die vorgeschlagenen Verfahrensschritte. Die

Verwaltung wird gebeten dem Personalausschuss halbjahrlich Uber den Fortgang zu
berichten.

2. Der Personalausschuss stimmt dem Umgang mit den Einzelhandlungsempfehlungen -
wie von der Verwaltung in Anhang 2 vorgeschlagen- zu. Die Verwaltung wird gebeten,

jahrlich tber die Umsetzung zu berichten.

Weitere Beratungen erfolgen zeitnah.



