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Gremium Datum Zustdndigkeit
Kreisausschuss 21.06.2021 Vorberatung
Kreistag 24.06.2021 Entscheidung
Tagesordnungs-

B Anderung der Satzung des Rhein-Sieg-Kreises iiber die

Foérderung der Kindertagespflege und die Erhebung
von Kostenbeitrdgen fiir die Kindertagespflege sowie
den Besuch von Tageseinrichtungen fiir Kinder

Beschlussvorschlag:

Der Kreisausschuss empfiehlt dem Kreistag die Satzung Uber die Férderung der Kindertagespflege
und die Erhebung von Kostenbeitrdgen fir die Kindertagespflege sowie den Besuch von
Tageseinrichtungen fur Kinder zum 01.08.2021 um folgende Regelung zu ergéanzen:

§ 10 Abs. 6 Satz 4 (neu): '
Das vierte und jedes weitere Kind ist grundsétzlich von einem Elternbeitrag befreit.

Die entsprechende Neufassung der Satzung ist als Anlage 1 beigefugt.

| Vorbemerkungen:

I Erlduterungen:

Der Jugendhilfeausschuss hat in seiner ‘Sitzung vom 18.05.2021 die Empfehlung an den
Kreisausschuss und Kreistag ausgesprochen, kinderreiche Familien im Zusténdigkeitsbereich des
Kreisjugendamtes finanziell zu entlasten und fur das vierte und jedes weitere Kind grundséatzlich
keinen Elternbeitrag zu erheben. Die bestehende Geschwisterkindbefreiung soll entsprechend

erganzt werden.

Die Regelung soll zum nachsten Kindergartenjahr ab dem 01.08.2021 in Kraft treten. Es wird mit
jahrlichen Ertragsausféllen in Héhe eines mittleren vierstelligen Betrages gerechnet.

ZC?r Sit deg Krejisausschusses am 21.06.2021

Landrat)



ANDERUNGSVORSCHLAG AB 01.08.2021:

Satzung des Rhein-Sieg-Kreises
iiber die Férderung der Kindertagespflege und
die Erhebung von Kostenbeitrdgen fiir die Kindertagespflege sowie
den Besuch von Tageseinrichtungen fiir Kinder

GemaR § 5 der Kreisordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen -KrO NRW- in der jeweils gultigen Fassung und § 90 Abs. 1
Sozialgesetzbuch VIl in der jeweils gultigen Fassung sowie § 23 des Gesetzes zur friihen Férderung und Bildung von Kinder
(Kinderbildungsgesetz — KiBiz) vom 03.12.2019 (GV NRW, S. 894) hat der Kreistag des Rhein-Sieg-Kreises in seiner Sitzung
am 24.06.2021 nachstehende Satzung Uber die Férderung der Kindertagespflege und die Erhebung von Kostenbeitragen fiir
die Kindertagespflege sowie den Besuch von Tageseinrichtungen fiir Kinder beschlossen.

I. Abschnitt
Allgemeine Regelungen fiir die Férderung in Tagespflege
und in Tageseinrichtungen

§1

Férderung von Kindern im Alter von unter einem Jahr

Ein Kind, das das erste Lebensjahr noch nicht vollendet hat, wird in Tageseinrichtungen oder in Kindertagespflege geférdert,
wenn

a. die Erziehungsberechtigten einer Erwerbstatigkeit nachgehen, eine Erwerbstatigkeit aufnehmen oder Arbeit
suchend sind, sich in einer beruflichen Bildungsmaf3nahme, in der Schulausbildung oder Hochschulausbil-
dung befinden oder Leistungen zur Eingliederung in Arbeit im Sinne des Sozialgesetzbuches (SGB) |l erhal-

ten,
b. oder die Férderung fur die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen

Persdnlichkeit geboten ist.

Lebt das Kind nur mit einem Erziehungsberechtigten zusammen, so tritt diese Person an die Stelle der Eriiehungsberech-
tigten.
§2

Férderung von Kindern im Alter von ein und zwei Jahren

Ein Kind, das das erste Lebensjahr vollendet hat, hat bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres Anspruch auf frihkindliche
Férderung in einer Tageseinrichtung oder in Kindertagespflege. Der Umfang der taglichen Férderung richtet sich nach déem
individuellen Bedarf. Soll eine Betreuung den Umfang von 35 Stunden in der Woche Gberschreiten, so sind zur Feststellung
des individuellen Bedarfs insbesondere die unter § 1 genannten Kriterien heranzuziehen.

§3

Férderung von Kindern ab dem Alter von drei Jahren

Ein Kind, das das dritte Lebensjahr vollendet hat, hat bis zum Schuleintritt Anspruch auf Férderung in einer Tageseinrichtung.
Soll eine Betreuung den Umfang von 35 Stunden in der Woche (berschreiten, so sind zur Feststellung des individuellen
Bedarfs insbesondere die unter § 1 genannten Kriterien heranzuziehen. Ein Kind, das im schulpflichtigen Alter ist, soll vor-
rangig in schulischen Betreuungsangeboten betreut werden. Bei einem besonderen Bedarf oder ergénzend kénnen Kinder,
die das-dritte Lebensjahr vollendet haben oder im schulpflichtigen Alter sind, auch in Kindertagespflege betreut und gefordert
werden.

Il. Abschnitt
Besondere Regelungen fiir die Férderung in Kindertagespflege

§4
Zusténdigkeit fiir die Férderung in Kindertagespflege

Forderung in Kindertagespflege erhalten Eltern und Elternteile, bei denen das Kind lebt und die ihren Wohnsitz im Zustandig-
keitsbereich des Kreisjugendamtes haben. Die Regelungen zur Zusténdigkeit und Kostenerstattung nach dem SGB VIIi blei-
ben dabei unberihrt.




§5
Begriff und Umfang der Férderung

Die Forderung der Kindertagespflege gemaf § 23 SGB VIl ist eine Leistung der &ffentlichen Jugendhilfe. Sie umfasst die
Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten Tagespflegeperson, soweit diese nicht von der. erziehungsberechtigten Person
nachgewiesen wird, deren fachliche Beratung, Begleitung und weitere Qualifizierung sowie die Gewéahrung einer leistungs-
gerechten laufenden Geldleistung an die Tagespflegeperson.

§6

Anforderungen an die Tagespflegeperson

Tagespflegepersonen miissen die in § 23 Abs. 3 SGB Vil festgeschriebenen Eignungskriterien erflllen. Sie bedirfen der
Pflegeerlaubnis, wenn eine Férderung durch das Kreisjugendamt erfolgt. Zur Sicherung und Weiterentwicklung der padago-
gischen Qualitét in Kindertagespflege sind Kindertagespflegepersonen verpflichtet, im Umfang von mindestens zehn Stunden
jahrlich Fortbildungsangebote wahrzunehmen.

§7

Férderuhg
Q)] Die laufende Geldleistung umfasst gemaf § 23 Abs. 2 SGB VIII:

a. die Erstattung angemessener Kosten, die der Tagespflegeperson fiir
den Sachaufwand entstehen (Stand 01.08.2020: 1,90 € je Stunde),

b. einen angemessenen Beitrag zur Anerkennung ihrer Forderleistung (Stand 01.08.2020: 3,60 € je Stunde),

c. die Erstattung nachgewiesener Aufwendungen fur Beitrége zu einer Unfallversicherung sowie die hélftige Erstat- -
tung nachgewiesener Aufwendungen zu einer angemessenen Alterssicherung, Kranken- und Pflegeversiche-
rung der Tagespflegeperson.

2 Berechnungsgrundlage fiir die Erstattungen der angemessenen haiftigen nachgewiesenen Aufwendungen zu einer
Alterssicherung, Kranken- und Pflegeversicherung sind ausschlieflich die vom Jugendamt des Rhein-Sieg-Kreises
an die Tagespflegeperson ausgezahlten Férderbetrage (Sachaufwand und Anerkennung der Férderleistung). Dabei
werden die aktuellen Beitragssétze der gesetzlichen Renten-, Kranken- und Pflegeversicherung beriicksichtigt.

3) Nachgewiesene Leistungen fiir die Unfallversicherung werden entsprechend dem gesetzlich vorgeschriebenen Bei-
trag fir die Unfallversicherung der Berufsgenossenschaft fir Gesundheits- und Wohifahrtspflege anerkannt.

4 Der Férdersatz fur Kindertagespflege wird - ausgehend von einer Betreuung von 40 Stunden wdchentlich - auf 880
€ pro Monat festgesetzt (Stand 01.08.2020). Bei einem abweichenden Betreuungsumfang veréndert sich der For-
dersatz. Auf die Tabelle in Anlage 1 dieser Satzung wird verwiesen. Die dort genannten Fordersétze erhéhen sich
jéhrlich zum 1. August - erstmals am 01.08.2021 — prozentual um 1,5%. y

(5) Wird ein Kind mit festgestelltem erhéhtem Foérderbedarf betreut, so erhdht sich der Férdersatz nach Anlage 2 je nach
Betreuungsmehraufwand um das Anderthalb bis Zweifache.

6) Die Geldleistung wird pauschal entsprechend des bendtigten Betreuungsumfangs festgesetzt. Dieser ergibt sich
aus den durchschnittlichen wéchentlichen Betreuungszeiten, wobei eine Betreuung zwischen 6.00 und 21.00 Uhr
beriicksichtigt wird. Erfolgt die Betreuung eines Kindes auBerhalb dieser Zeiten in den Nachtstunden wird (iber die
Férderung im Einzelfall entschieden. Fiir die Zahlung des Férderbetrages wird ein Drittel der betreuten Nachtstun-
den zu Grunde gelegt. Die finanzielle Forderung setzt einen Antrag an das Kreisjugendamt voraus und beginnt
friilhestens ab dem ersten des Monats, in dem der Antrag gestelit wird.

) Ergénzende Kindertagespflege im Sinne des § 23 KiBiz wird nach Priifung der Bedarfslage ab einem Umfang von
5 Stunden wochentlich gewéhrt. Die ergdnzende Kindertagespflege findet seine Grenzen, wenn die auflerfamilidre
Betreuung des Kindes einen Umfang annehmen wirde, der im Widerspruch zum vorrangigen Kindeswoh| steht.

8) Kurze Unterbrechungen der Betreuungszeiten beispielsweise wegen
a. Krankheit des Tagespflegekindes
b. Urlaub der Tagespflegeperson von bis zu insgesamt funf Wochen im Kalenderjahr
C. Krankheit der Tagespflegeperson von bis zu insgesamt vier Wochen im Kalenderjahr,
d. Fortbildungen bis zu zwei Tagen im Kalenderjahr

sowie kurzzeitig auftretende Uber-/ Unterschreitungen der Betreuungszeiten sind im Rahmen der pauschalen Be-
rechnung abgegolten.

(9) Tagespflegepersonen sind angehalten zum Zwecke der Vertretung im Krankheitsfall Kooperationen mit anderen
Tagespflegepersonen einzugehen. Wird im Krankheitsfall eine Vertretung durch eine andere Tagespflegeperson
geleistet, erhélt auch die Vertretungsperson die entsprechende Geldleistung. Daneben kénnen im Einzelfall weitere
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Aufwendungen, die bei Tagespflegepersonen im Rahmen von vereinbarten Vertretungsmodellen entstehen, durch
das Jugendamt geférdert werden.

Erfolgt die Betreuung im Haushalt der Eltern des Kindes, reduziert sich der Férderbetrag um den Anteil der darin
enthaltenen Sachaufwendungen.

Die Férderung der Kindertagespflege (Sachaufwand und Anerkennung der Férderleistung) sowie die Erstattung der
Beitrage fur Unfallversicherung, Alterssicherung und Kranken- und Pflegeversicherung erfolgen monatlich. Beginnt
die Betreuung innerhalb eines laufenden Kalendermonats, erfolgt die Férderung anteilig entsprechend der geleiste-
ten Betreuungstage. Bei Beendigung der Betreuung innerhalb eines laufenden Kalendermonats, erfolgt die Forde-
rung noch bis zum Ende des Kalendermonats, in den die Beendigung féllt. Veranderungen im Betreuungsumfang
werden nur zum 01. eines Monats beriicksichtigt. Grundséatzlich sind Veranderungen im Betreuungsverhaltnis von
der Tagespflegeperson dem Jugendamt im Vorfeld mitzuteilen.

Vor Beginn der eigentlichen Betreuungszeit soll eine angemessene Eingewdhnung des Kindes im Umfang von zwei
bis vier Wochen stattfinden. Wahrend der EingewShnungszeit erhalt die Tagespflegeperson die Geldleistungen aus
Abs. 1 entsprechend der vereinbarten Betreuungszeit.

Findet die Betreuung in von der Tagespflegeperson gesondert entgeltlich angemieteten R&umlichkeiten statt, so
erhoht sich auf Antrag der Férderbetrag gem. Abs. 1 um die hierfir angemessene aufgewendete Kaltmiete. Findet
die Betreuung in gesonderten Raumlichkeiten statt, die im Eigentum der Tagespflegeperson stehen, so erhdht sich
auf Antrag der Foérderbetrag um eine hierfur angemessene fiktive Kaltmiete. Angemessen ist eine Fléche von bis zu
70 gm bzw. 110 gm fur GroRtagespflegestellen sowie ein Mietzins, der sich an der vor Ort iblichen Héhe orientiert.

Tagespflegepersonen erhalten fir die mittelbare Bildungs- und Betreuungsarbeit fiir jedes betreute und geférderte
Kind eine Stunde wochentlich zusatzlich vergiitet. Die Hohe der Vergiitung pro Kind betréagt monatlich pauschal
22,00 €.
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lll. Abschnitt
Gemeinsame Vorschriften zur Heranziehung der Eltern

§8
Beitragspflicht

Mit dieser Satzung werden 6ffentlich rechtliche Kostenbeitrage (im Folgenden Elternbeitrage) gemaf § 23 KiBiz und
§ 90 Abs. 1 SGB VI erhoben.

Die Beitragspflicht gilt fiir Beitragsschuldner nach § 9, die fur ihre Kinder Kindertagespflegeleistungen des Jugend-
amtes des Rhein-Sieg-Kreises oder einen Platz in einer Kindertageseinrichtung im Zusténdigkeitsbereich des Ju-
gendamtes des Rhein-Sieg-Kreises in Anspruch nehmen.

. §9
Beitragsschuldner

Beitragsschuldner sind die Eltern des Kindes, das eine Tageseinrichtung besucht oder fiir das Kindertagespflegeleis-
tungen gewahrt werden. Sie haften als Gesamtschuldner.

Lebt das Kind nur mit einem Elternteil zusammen, so tritt dieser Elternteil an die Stelle der Eltern.

Wird Pflegeeltern ein Kinderfreibetrag nach § 32 Einkomménsteuergesetz gewahrt oder Kindergeld gezahlt, so treten
die Personen, die diese Leistungen erhalten, an die Stelle der Eltern.

§10
Beitragshéhe

Die Elternbeitrdge sind nach der wirtschaftlichen Leistungsféhigkeit der Beitragsschuldner und dem benétigten wo-
chentlichen Betreuungsumfang sozial gestaffelt. Die Bemessung der wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit richtet sich
unter anderem auch nach dem Einkommen eines im gemeinsamen Haushalt lebenden Stiefelternteils. Es wird unter-
schieden zwischen Beitragen fir Kinder unter drei Jahren und Kindern ab drei Jahren.

Die Hohe der Elternbeitrége ergibt sich aus der Anlage 2 zu dieser Satzung. Dabei gelten fir Kinder, die in Tages-
einrichtungen betreut werden, nur die Betreuungszeiten von bis zu 25, 35 und 45 Stunden. Bei Kindern in Kinderta-
gespflegebetreuung werden grundsétzlich die Elternbeitrége fir unter dreijahrige Kinder gefordert. Abweichendes gilt
nur dann, wenn ein Kind ab drei Jahren deshalb in Tagespflege betreut wird, weil fir dieses Kind kein Patz in einer
Tageseinrichtung bereit gestelit werden kann.
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Der Elternbeitrag fiir Pflegeeltern geméaR § 9 Abs. 3 der Satzung bemisst sich grundsétzlich nach der zweiten
Einkommensgruppe (bis 36.813 €) der Elternbeitragsstabelle (Anlage 2), es sei denn, die Pflegeeltern sind nach ihrem
eigenen Einkommen im Sinne von § 11 beitragsfrei zu stellen.

Wenn die Betreuung von Kindern im Rahmen der Tagespflege im Haushalt der Eltern erfolgt, wird ein Elternbéitrag
i.H.v. 75 % des in der Anlage 2 genannten Elternbeitrages unter Beriicksichtigung der wirtschaftlichen Leistungsfa-
higkeit der bzw. des Beitragspflichtigen und des Betreuungsumfanges erhoben.

Gemal § 50 Abs. 1 KiBiz ist die Inanspruchnahme von Angeboten in Kindertageseinrichtungen oder Kindertages-
pflege durch Kinder, die bis zum 30. September das vierte Lebensjahr vollendet haben werden, ab Beginn des im
selben Kalenderjahr beginnenden Kindergartenjahres bis zur Einschulung beitragsfrei.

Besuchen gleichzeitig mehrere Kinder von Personen oder Familien, die nach § 9 beitragspflichtig sind, eine Kinder-
tageseinrichtung im Zustandigkeitsbereich des Jugendamtes des Rhein-Sieg-Kreises bzw. werden sie in Kinderta-
gespflege betreut, so ist nur fiir das Kind, fir das sich der hochste Beitrag errechnet, ein Elternbeitrag zu leisten.
Errechnen sich gleich hohe Betréage, ist der Elternbeitrag nur fiir das alteste Kind zu leisten. Fir Geschwister von
Kindern, deren Betreuung wegen § 50 Abs. 1 KiBiz beitragsfrei ist, wird ebenfalls kein Elternbeitrag erhoben. Das
vierte und jedes weitere Kind ist grundsatzlich von einem Elternbeitrag befreit.

Gemah § 51 KiBiz diirfen Teilnahme- oder Kostenbeitrage (Elternbeitrége) fiir die Inanspruchnahme von Angeboten
in offentlich geférderten Kindertageseinrichtungen oder Kindertagespflege ausschliefSlich vom Jugendamt festgesetzt
werden. Dies betrifft nicht die Zahlung eines angemessenen Entgelts fiur Mahlzeiten. Nicht mehr angemessen ist ein
Entgelt fur Mahizeiten, wenn es den Durchschnitt vergleichbarer Angebote um 25 % Ubersteigt.

GemaR § 90 Abs. 4 SGB Vil werden auf Antrag die Elternbeitrage ganz oder teilweise erlassen, wenn die Belastung
dem Beitragsschuldner und dem Kind nicht zuzumuten ist. Kein Elternbeitrag wird erhoben, wenn Eltern' oder Kinder
Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts nach dem Zweiten Buch, Leistungen nach dem dritten und vierten
Kapitel des Zwolften Buches oder Leistungen nach den §§ 2 und 3 des Asylbewerberleistungsgesetzes beziehen oder
wenn die Eltern des Kindes Kinderzuschlag gemaR § 6a des Bundeskindergeldgesetzes oder Wohngeld nach dem
Wohngeldgesetz erhalten. Der Bezug dieser Leistungen ist dem Jugendamt nachzuweisen.

Der Elternbeitrag gemaR Anlage 2 dieser Satzung erhoht sich jahrlich zum 1. August - erstmals am 01.08.2021 —
prozentual um 1,5%. Die Beitrage werden auf volle Euro aufgerundet.

§ 11

Einkommensermittlung

Die Beitragspflichtigen haben bei Beginn der Leistungen der Tagespflege oder bei Aufnahme eines Kindes in eine
Tageseinrichtung und danach auf Verlangen dem Jugendamt des Rhein-Sieg-Kreises schriftlich anzugeben und
nachzuweisen, welche Einkommensgruppe gemaf der Anlage 2 zu dieser Satzung ihren Elternbeitrdgen zugrunde
zu legen ist. Ohne Angaben zur Einkommenshohe oder ohne den geforderten Nachweis ist der hochste Elternbeitrag
zu leisten. Die Beitragspflichtigen haben weiterhin dem Jugendamt Einkommensveranderungen mitzuteilen, die Ein-
fluss auf die Festsetzung des Kostenbeitrages haben kénnen. Pflegeeltern, die geméaf § 10 Abs. 3 den Beitrag der
ersten Einkommensgruppe beanspruchen, haben dem Jugendamt ihr Einkommen schriftlich anzuzeigen und nach-
zuweisen.

Einkommen im Sinne dieser Satzung ist die Summe der positiven Einkiinfte der Eltern im Sinne des § 2 Abs. 1 und
2 des Einkommensteuergesetzes und vergleichbarer Einklnfte, die im Ausland erzielt werden. Ist nach § 8 Abs. 2
nur ein Elternteil Beitragsschuldner, so ist Einkommen die Summe der positiven Einkiinfte dieses Elternteils und
gegebenenfalls eines im gemeinsamen Haushalt lebenden Stiefelternteils. Ein Ausgleich mit Verlusten aus anderen
Einkunftsarten und mit Verlusten des zusammen veranlagten Ehegatten ist nicht zuldssig. Dem Einkommen im Sinne
dieser Satzung sind steuerfreie Einkiinfte, Unterhaltsleistungen sowie die zur Deckung des-Lebensunterhaltes be- -
stimmten &ffentlichen Leistungen fiir die Eltern und ‘'das Kind, fir das der Elternbeitrag gezahit wird, hinzuzurechnen.
Das Kindergeld nach dem Bundeskindergeldgesetz und entsprechenden Vorschriften und das Elterngeld nach dem
Bundeselterngeldgesetz in dem dort in § 10 Abs. 2 und Abs. 3 genannten Umfange sind nicht hinzuzurechnen.

Bezieht ein Elternteil oder ein zu beriicksichtigender Stiefelternteil Einklinfte aus einem Beschaftigungsverhaltnis oder
aufgrund der Ausiibung eines Mandats und steht ihm aufgrund dessen fiir den Fall des Ausscheidens eine lebens-
langliche Versorgung oder an deren Stelle eine Abfindung zu oder ist er in der gesetzlichen Rentenversicherung
nachzuversichern, dann ist dem nach Absatz 2 ermittelten Einkommen ein Betrag von 10 v.H. der Einkinfte aus
diesem Beschéftigungsverhiltnis oder aufgrund der Ausiibung des Mandats hinzuzurechnen.

MaRgebend fiir die Bemessung der Beitragshéhe ist das tatsachliche Bruttojahreseinkommen in dem Kalenderjahr,
in dem der Platz in einer Kindertageseinrichtung oder die Leistungen der Tagespflege in Anspruch genommen wer-
den. Zu Beginn der Inanspruchnahme des Platzes bzw. der Leistung erfolgt eine vorldufige Festsetzung des Eltern-

beitrages auf der Grundlage des Bruttojahreseinkommens des vorangegangenen Kalenderjahres. Sofern sich das
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Einkommen der Beitragsschuldner &ndert, sind im Verlauf des Beitragszeitraums vorlaufige Anpassungen des El-
ternbeitrages maglich. Die abschlieRende Priifung und Festsetzung erfolgt nach Ablauf des Kalenderjahres.

Fir das dritte und jedes weitere Kind sind die nach § 32 Abs. 6 Einkommensteuergesetz zu gewahrenden Freibetrége
von dem nach Absatz 2 ermittelten Einkommen abzuziehen.

§12
Entstehung der Beitragspflicht/Falligkeit/Zeitraum

Die Festsetzung des Elternbeitrages erfolgt durch Bescheid.

Besucht ein Kind eine Kindertageseinrichtung oder Kindertagespflege, so ist der Beitragszeitraum das Kindergarten-
jahr. Dieses entspricht dem Schuljahr, d.h. es beginnt am 1. August und endet am 31. Juli des darauf folgenden
Kalenderjahres.

Die Beitragspflicht entsteht mit dem 1. des Monats, in‘'dem ein Kind in die Tageseinrichtung aufgenommen wird bzw.

ab dem Tag, ab dem die Tagespflegeleistung inklusive der EingewShnungszeit bewilligt wird. In Ferienzeiten ist der

Beitrag ebenfalls zu entrichten. Der Beitrag ist ferner auch dann in voller Hohe zu zahlen, wenn das Kind nicht an

allen Tagen des Monats betreut wird, die Beitragspflicht wird auch durch SchlieBungs- oder Ausfallzeiten der Tages-

einrichtungen und der Tagespflegeperson nicht berthrt. Bei voriibergehenden Unterbrechungen oder Einschrankun-

gen der Betreuung, insbesondere durch Betriebsstérungen, Streik oder Naturereignisse, haben die Beitragspflichtigen
keinen Anspruch auf Beitragsminderung.

Der Beitrag wird monatlich fallig und istjew'eils bis zum 1. Werktag eines Monats an den Rhein-Sieg-Kreis zu zahlen.

Die zu entrichtenden Elternbeitrdge werden fiir das durch den Abschluss eines Betreuungsvertrages bedingte Vor-
halten eines Platzes fir die Betreuung eines Kindes in der Kindertagespflege oder einer Kindertageseinrichtung
erhoben.

Die Beitragspflicht besteht unabhéngig von der tatsachlichen Inanspruchnahme der Betreuungsleistung und er-
streckt sich auf alle Monate, in denen ganz oder teilweise ein Betreuungsverirag besteht.

Die Beitragspflicht endet zum Letzten des Monats, in dem der Betreuungsvertrag endet. Endet der Vertrag im Laufe
eines Monats, so ist der Elternbeitrag fiir den vollen Monat zu entrichten, in dem der Vertrag endet.

Bestehen fir ein Kind zeitgleich ergdnzende Betreuungsvertrage, so ist der Elternbeitrag von den Beitragspflichti-
gen fur die Dauer der zeitgleichen Inanspruchnahme fiir jeden Betreuungsplatz zu leisten.

Bestehen fir ein Kind zeitgleich zwei oder mehrere Betreuungsvertrage in Kindertageseinrichtungen oder Kinderta-
gespflege, so sind die Beitrage fur jeden nicht in Anspruch genommenen oder faktisch nicht in Anspruch nehmba-
ren Betreuungsplatz in jedem Fall zu zahlen, unabhangig davon ob dem Grunde nach eine Beitragsbefreiung be-
steht.

IV. Abschnitt
Inkrafttreten der Satzung

§13
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt zum 01.08.2021 in Kraft. Gleichzeitig tritt die bisherige Satzung des Rhein-Sieg-Kreises Uber die Férderung

der Kindertagespflege und die Erhebung von Kostenbeitragen fir die Kindertagespflege sowie den Besuch von Tageseinrich-

tungen fir Kinder auer Kraft.




Anlage 1 - Elternbeitrédge fiir die Inanspruchnahme einer Kindertageseinrichtung oder von Kindertagespflege (ab 01.08.2021)

Betreuungsumfang

erganzende von 10 bis bis bis bis bis 30 bis bis
Kindertagespfiege 15 20 25 30 35 40 45
5 bis 10 Std.\Woche Std./Woche Std./Woche Std./Woche Std./Woche Std./Woche Std./Woche Std./Woche
bis 3 ab 3 bis 3 ab3 bis 3 ab 3
Jahreseinkommen
(Brutto) :
bis 24.542 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 €
bis 36.813 € 33,00€ 56,00 € 75,00 € 99,00 € 60,00 € 103,00 € 108,00 € 65,00 € 132,00 € 157,00 € 103,00 €
bis 49.084 € 54,00 € 91,00 € 123,00 € 153,00 € 101,00 € 164,00 € 172,00 € 111,00 € 215,00 € 257,00 € 161,00 €
bis 61.355 € 75,00 € 124,00 € 182,00 € 227,00 € 143,00 € 238,00 € 252,00 € 158,00 € 316,00 € 380,00 € 239,00 €
bis 73.626 € 106,00 € 177,00 € 238,00 € 305,00 € 196,00 € 321,00 € 337,00 € 212,00 € 427,00 € 513,00 € 321,00 €
bis 85.897 € 129,00 € 216,00 € 296,00 € 387,00 € 243,00 € 406,00 € 427,00 € 270,00 € 531,00 € 638,00 € 400,00 €
liber 85.897 € 156,00 € 260,00 €| 322,00€ 469,00 € 295,00 € 494,00 € 517,00 € 324,00 € 640,00 € 766,00 € 480,00 €
Anlage 2 - Fordersitze fiir die Betreuung in Tagespflege (ab 01.08.2021)
Férderung der Kindertagespflege im Haushalt der Tagespflegeperson:
Betreuungsumfang
von 5 bis bis bis bis bis bis bis mehr als
10 15 20 25 30 35 40 40

Std./Woche Std./Woche Std./Woche Std./Woche Std./Woche Std./Woche Std./Woche Std./Woche
monatliche Forde-
rung: 224,00 € 335,00 € 447,00 € 559,00 € 670,00 € 782,00 € 894,00 € 1.005,00 €
Férderung der Kindertagespflege im Haushalit der Eltern:

Betreuungsumfang
von 5 bis bis bis bis bis bis bis mehr als 40
10 15 20 25 30 35 40

Std./\Noche Std./Woche Std./Woche Std./Woche Std./Woche Std./Woche Std./Woche Std./Woche
monatliche Férde- ’
rung: 147,00 € 220,00 € 293,00 € 366,00 € 439,00 € 485,00 € 585,00 € 658,00 €
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